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PROGRAMA DE APOIO A PRODUTIVIDADE EM PESQUISA — PROAPP/IFG
PROGRAMA DE APOIO AOS GRUPOS DE PESQUISA/IFG
EDITAL N° 012/2020-PROPPG, de 20 de novembro de 2020.

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo (PROPPG) do IFG, por meio da Diretoria de Pesquisa e
Inovacao (DPI), torna publico a presente Chamada Pablica e convida lideres dos grupos de pesquisa do
IFG a apresentarem planos de trabalho para obtencdo de apoio financeiro.

1. OBJETIVO

O presente Edital tem por objetivo viabilizar apoio financeiro as atividades de pesquisa cientifica,
tecnoldgica e de inovacao, mediante selecdo de planos de trabalho vinculados aos Grupos de Pesquisa do
IFG e em conformidade com as condicdes estabelecidas nas Resolugfes n° 14, de 20 de dezembro de 2011
e n° 22, de 07 de dezembro de 2015.

2. DAS CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

2.1. Do candidato (proponente)
2.1.1. Ser lider de grupo de pesquisa cadastrado e certificado pela instituicdo.

2.2. Do Grupo de Pesquisa
2.2.1. Estar adimplente com as obrigac¢Oes constantes na Resolugéo n° 22, de 07 de dezembro de 2015,
que aprova o regulamento para criacdo de grupos de pesquisa no IFG.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Os recursos financeiros destinados a este Edital, no total de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), sdo
recursos proprios do IFG disponibilizados através da Prd-Reitoria de Administracdo (PROAD).

3.2. Serédo contemplados neste edital 15 grupos de pesquisa com recursos de até R$ 6.000,00 (seis mil reais).

4. DOS ITENS FINANCIAVEIS
4.1. Poderao ser adquiridos com 0s recursos previstos neste edital os seguintes itens de custeio:
4.1.1. Material de consumo, componentes e/ou peca de reposicdo de equipamentos, instalacéo,
recuperacdo e manutenc¢do de equipamentos.
4.1.2. Servicos de terceiros — pagamento integral ou parcial de contratos de manutencdo e
servigos de terceiros, pessoa juridica, de carater eventual.
4.2. Para contratacdo ou aquisicao de bens e servigos devera ser observada a legislacdo vigente no ambito
federal.

5. DOS ITENS NAO FINANCIAVEIS

5.1. N&o serdo apoiados os itens de capital, por exemplo os abaixo relacionados:
5.1.1 Construcdo de imoveis que impliqguem no aumento de patriménio;
5.1.2. Pagamento de salarios ou complementacdo salarial de pessoal técnico e administrativo ou
quaisquer outras vantagens para pessoal de instituicfes publicas (federal, estadual e municipal);
5.1.3. Pagamento de despesas de rotina como contas de luz, 4gua, telefone, correios, reprografia e
similares, entendidas como despesas de contrapartida obrigatoria da instituicdo executora do projeto;
5.1.4. Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracdo publica, ou empregado de empresa



® Ministério da Educacéo

B[S Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnologica
EEE INSTITUTO FEDERAL Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
BE Goiis Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao

Diretoria de Pesquisa e Inovacdo

publica ou de sociedade de economia mista, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica e
Pagamento de taxas de administragcdo ou gestdo, a qualquer titulo;

5.1.5. Taxas bancérias, multas, juros ou corre¢cdo monetéria;

5.1.6. Mobiliario e climatizacdo de ambientes;

5.1.7. Equipamentos e material bibliografico;

5.1.8. Aquisicdo de software.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA
6.1. As propostas a serem apoiadas pelo presente Edital terdo prazo maximo de execucéo estabelecido
em 12 (doze) meses, contados a partir do recebimento do Auxilio.

7. DA SUBMISSAO DAS PROPOSTAS
7.1. As propostas devem ser apresentadas exclusivamente pelo Lider do grupo de pesquisa, sob a forma de
Plano de Trabalho (Anexo I) e encaminhadas via Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP), de
23/11/2020 até as 23:59 horas do dia 03/12/2020.

7.1.1. Deverdo ser anexados eletronicamente a proposta:

a) Anexo | — Plano de trabalho;

b) Anexo Il — Planilha de pontuacgdo do grupo de pesquisa;

c) Espelho do grupo de pesquisa (obtido no Diretdrio dos Grupos de Pesquisa no Brasil - CNPQ).
7.2. Seréa rejeitada sumariamente qualquer proposta que ndo cumprir rigorosamente o estabelecido no
presente edital e nos regulamentos citados no item 1, bem como 0s prazos estabelecidos.
7.3. Seré aceita uma Unica proposta por grupo de pesquisa. Na hipotese de envio de uma segunda proposta
pelo mesmo proponente, dentro de prazo limite estipulado para submissdo das propostas, esta Ultima sera
considerada substituta da anterior, e a Unica a ser levada em conta para anélise e julgamento.
7.4. Propostas idénticas apresentadas por proponentes distintos serdo desclassificadas.

8. DA HOMOLOGACAO E CLASSIFICACAO

8.1. A selecdo das propostas submetidas em atendimento a este Edital serd realizada nas seguintes etapas:
Etapa |. HOMOLOGAGCAO: Analise técnica pela equipe da PROPPG quanto ao cumprimento de todas
as normas e prazos estabelecidos neste edital.
Etapa Il. CLASSIFICACAO: A classificacdo dos planos de trabalho dar-se-4 por meio do indice de
Produtividade do Grupo de Pesquisa (IndProd), calculado pela media da pontuacdo de todos os
pesquisadores do Grupo de Pesquisa (ver Anexo II), conforme a seguinte equacao:

IndProd ™, ProdPesquisador;
n roa =

ey

n
Sendo que:

ProdPesquisador; é o valor total de pontos referente a produtividade do pesquisador i;

n é o numero de pesquisadores que fazem parte do Grupo de Pesquisa.
8.1.1. O valor da produtividade para cada pesquisador (ProdPesquisador;) é calculado conforme
Anexo Il1. O céaculo é realizado automaticamente pela Plataforma IFG Produz, a partir dos dados
informados no curriculo cadastrado na Plataforma Lattes. Serdo consideradas as producfes do
pesquisador nos ultimos cinco anos;
8.1.2. Para conferéncia da pontuacgéo do Perfil do Pesquisador na Plataforma IFG Produz, basta seguir
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0S seguintes passos: i) acessar a plataforma; ii) pesquisar o0 nome do pesquisador na ferramenta de
busca; iii) clicar no nome do pesquisador; iv) clicar no icone “Perfil do Pesquisador” localizado no
canto superior direito do gréafico de Produces Bibliogréficas.
8.2. Os grupos de pesquisa seréo classificados segundo o indicador de produtividade, calculado conforme
item 8.1, e serdo contemplados aqueles melhores colocados até o limite do recurso.
8.2.1. Serdo contemplados pelo menos 01 grupo de pesquisa de cada area do conhecimento,
independente da classificacdo, desde que atendido o item 2.2.1.
8.2.2. Os grupos ndo contemplados constituirdo lista de espera e poderdo ser contemplados em caso
de desisténcia, desclassificagdo ou ampliacdo dos recursos financeiros deste Edital, desde que
atendido o item 2.2.1.

9. RESULTADO
9.1. A relacdo das propostas aprovadas sera divulgada na pagina eletrénica do IFG de acordo com o
Cronograma constante no item 12 deste edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os recursos deverdo ser anexados pelo proponente em formulario proprio conforme o Anexo IV,
exclusivamente por meio do SUAP, contendo as justificativas, razdes e informacdes que se fizerem
necessarios, ndo sendo aceitos recursos apresentados por outro meio.

10.2. Né&o serdo admitidos recursos fora do prazo indicado no Cronograma deste edital.

11. DA LIBERACAO DO RECURSO
11.1. A selecdo da proposta ndo confere o direito subjetivo ao auxilio, caracterizando mera expectativa de
direito, condicionada a disponibilidade financeira do IFG.
11.2. As formas de liberacdo dos recursos, os direitos e as obrigaces de cada um dos participes serdo
estabelecidas no correspondente Termo de Concessao e Aceitacdo de Auxilio (Anexo V) cujo aceite serad
dado de forma eletrénica no ato da submisséo.
11.3. A liberacdo do recurso sera realizada em duas parcelas de 50% (cinquenta por cento) do valor
solicitado no plano de trabalho aprovado.
11.3.1. Fica estabelecido que a liberagcdo da segunda parcela do recurso estara condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas referente a primeira parcela.
11.3.2. A prestacdo de contas deverd ser realizada mediante apresentacdo de relatério, documentos
orcamentarios e notas fiscais de compra conforme orientac6es disponibilizadas na péagina do Edital
da PROPPG.

12. DO CRONOGRAMA

Etapa/Atividade Data
Langamento do Edital 20/11/2020
Periodo de inscrigédo 23/11 a 03/12/2020
Homologag&o das inscri¢des 07/12/2020
Prazo para recurso contra a homologacéo das inscri¢des 08/12/2020
Resultado dos Recursos contra a homologacgéo das inscri¢des 09/12/2020
Resultado preliminar da Classificagdo das propostas 10/12/2020
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Recurso contra o Resultado preliminar da Classificagdo das propostas 11/12/2020
Resultado da Analise dos Recursos contra o Resultado Preliminar e
Resultado Final

15/12/2020

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O proponente devera apresentar a prestacdo de contas financeira e o relatério técnico, em
conformidade com estabelecido no Termo de Concessdo e Aceitacdo de Auxilio e demais normas da
legislacdo federal, em até 60 (sessenta dias) apds o termino da vigéncia do plano de trabalho.

13.2. O presente Edital regula-se pelos preceitos de direito pablico e, em especial, pelas disposicdes da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e, no que couber, pelas normas internas do IFG.

13.3. Os esclarecimentos e informac@es adicionais acerca do contetido deste Edital poderdo ser obtidos por
intermédio da DPI no email pesquisa@ifg.edu.br.

13.4. Cabe a PROPPG o direito de resolver os casos omissos e as situa¢des ndo previstas no presente Edital.

Prof. Dr. Thiago Eduardo Pereira Alves
Diretor de Pesquisa e Inovacao

Prof. Dr. Paulo Francinete Silva Junior
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Grauduacao
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1- IDENTIFICACAO DO/A LIDER DO GRUPO DE PESQUISA

Nome completo do/a Lider do Grupo de Pesquisa

Nome do Grupo de Pesquisa

2 — DESCRICAO DO OBJETO

Apresentacédo das demandas

Material de consumo (item 4.1.1) Valor (R$)
1. 1.
2. 2.
3. 3.
4. 4.
5. 5.
Sub total despesas (item 4.1.1)
Servicos de terceiros (item 4.1.2) Valor (R$)
1. 1.
2. 2.
3. 3.
4. 4.
5. 5

Sub total custeio (item 4.1.2):

TOTAL:

3 —JUSTIFICATIVA

4 - COMPROMISSO DO/A LIDER DO GRUPO DE PESQUISA

Declaro que o presente plano de trabalho atende as normas fixadas pelo Instituto Federal de Goias e que as
informacdes prestadas sdo verdadeiras.

Local

Data

Assinatura do/a LIDER
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ANEXO 11
PLANILHA DE PONTUACAO DO GRUPO DE PESQUISA

NOME DO GRUPO DE PESQUISA:
NOME DO LIDER DO GRUPO DE PESQUISA:

PONTUACAO OBTIDA
NOME DO MEMBRO PELO IFG PRODUZ
(CONFORME ANEXO I1I)
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ANEXO I
PLANILHA DE PONTUACAO DOCENTE

PERFIL DE PONTUACAO DO PESQUISADOR BASEADO NOS DADOS DISPONIVEIS DA
PLATAFORMA LATTES/CNPQ E BASE SUCUPIRA.

Relatorio para indice do pesquisador XXXXXXXXXX XXXXXXXX
Importante: Dados contabilizados nos ultimos 5 anos.

Data de referéncia da base de dados xx-xx-2020

A. Titulacdo (10 pontos para doutor; 06 pontos para mestre; 04 pontos para especialista). Subtotal A
Subtotal A 0
B. Producéao Cientifica: Maximo de 5 produc¢fes por item. Maximo de 60 Pontos Quant. Parciais do
pontos nesta sec¢éo Iltem B
B1- Livro produzido 4,0 0 0
B2- Organizacéo de livro 2,0 0 0
B3- Capitulo de livro 15 0 0
B4- Artigo completo publicado em periédicos com Qualis Al 10,00 0 0
B5- Artigo completo publicado em periédicos com Qualis A2 8,5 0 0
B6- Artigo completo publicado em periédicos com Qualis B1 7,0 0 0
B7- Artigo completo publicado em periédicos com Qualis B2 55 0 0
B8- Artigo completo publicado em periédicos com Qualis B3 4,0 0 0
B9- Artigo completo publicado em periédicos com Qualis B4 3,5 0 0
B10- Artigo completo publicado em periédicos com Qualis entre B5 25 0 0
B11- Artigo completo publicado em periédicos com Qualis C 15 0 0
B12- Artigo completo publicado em periédico sem Qualis 0,5 0 0
B13- Artigo completo publicado em conferéncia com Qualis Al: 8,5 0 0
B14- Artigo completo publicado em conferéncia com Qualis A2: 7,0 0 0
B15- Artigo completo publicado em conferéncia com Qualis B1: 55 0 0
B16- Artigo completo publicado em conferéncia com Qualis B2: 4,5 0 0
B17- Artigo completo publicado em conferéncia com Qualis B3: 3,5 0 0
B18- Artigo completo publicado em conferéncia com Qualis B4 e B5: 25 0 0
B19- Projeto de pesquisa financiado por 6rgao de fomento externo ao IFG 2,0 0 0
B20- Membro de grupo de Pesquisa cadastrado no CNPq 2,0 0 0
B21- Projeto de pesquisa cadastrado no IFG 1,0 0 0
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B. Producao Cientifica: Maximo de 5 produc¢des por item. Maximo de 60 Pontos Quant. Parciais do
pontos nesta secéao Iltem B
B22- Trabalho completo em anais de congressos 2,0 0 0
B23- Resumo simples em anais de congressos 0,5 0 0
B24- Resumo expandido em anais de congressos 1,0 0 0
B25- Texto em jornal ou revista (magazine) 0,5 0 0
B26- Trabalho técnico (Ex.: softwares, produtos tecnolégicos, processos ou 1,0 0 0
técnicas, trabalhos técnicos, maquetes)
B26- Registro de patente ou registro de software 50 0 0
Subtotal B: 0
C. Orientac&o: Maximo de 5 producfes por item. Maximo de 25 pontos Pontos Quant. Parciais do
nesta secédo) Iltem C
C1- Mestrado 2,5 0 0
C2- Doutorado 3,0 0 0
C3- Trabalho de Conclusao de Curso de especializacéos 2,0 0 0
C4- Trabalho de Concluséo de Curso de graduagéo 15 0 0
C5- Iniciagdo Cientifica e Tecnologica 2,0 0 0
Subtotal C: 0
D. Participagdes em bancas: Maximo de 5 produc¢des por item. Maximo Pontos Quant. Parciais do
de 5 pontos nesta se¢édo) Iltem D
D1- Participagdo em bancas de TCC, especializacéo, mestrado e doutorado 1 0 0
Subtotal D: 0

TOTAL: 0
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

IDENTIFICACAO

Grupo de Pesquisa:

Nome do/a Lider:

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO LOGICA

Data: / / Assinatura;
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~ ANEXO V
TERMO DE CONCESSAO E ACEITACAO DE AUXILIO FINANCEIRO
Programa de Apoio aos Grupos de Pesquisa/IFG

1. DAS OBRIGACOES E COMPROMISSOS

S&o obrigacdes e compromissos dos Lideres dos Grupos de Pesquisa do IFG com
propostas aprovadas no Programa de Apoio aos Grupos de Pesquisa/IFG:

1.1.dedicar-se as atividades pertinentes a proposta aprovada;

1.2. observar o disposto nas Leis n° 8.666/93 e n® 10.973/04, nos Decretos n°® 93.872/86
e n° 5563/05 e na Lei n° 8.112/90, no que couber, bem como os demais
instrumentos legais pertinentes;

1.3.conhecer e cumprir as exigéncias do Edital a qual a proposta esta relacionada, como
também as normas do IFG, ora em validade, relativas a modalidade de apoio
financeiro aprovado, ciente que a eventual mudanca dessas normas nao afeta, altera
ou incide sobre o presente documento, exceto quando proposta pelo IFG e
formalmente aceita pelo BENEFICIARIO;

1.4.responsabilizar-se pela adequada implementacdo e aplicacdo dos recursos
financeiros aprovados, atendendo aos aspectos normativos definidos para a(s)
modalidade(s) concedida(s), podendo estar previsto apenas recursos de capital e
custeio, como também recursos para bolsas;

1.5. utilizar os recursos financeiros em acordo com o0s critérios e procedimentos
estabelecidos no Manual de Utilizacdo de Recurso Financeiros e Prestacdo de
Contas;

1.6.assumir todas as obrigacOes legais decorrentes de contratacbes eventuais
necessarias a consecu¢do do objeto, ndo tendo tais contratacdes qualquer vinculo
com o IFG;

1.7.apresentar, nos prazos que lhe forem determinados, informagdes ou documentos
referentes tanto ao desenvolvimento quanto a conclusédo do projeto ou plano de
trabalho aprovado;

1.8.se necessarias, propor alteraces ao projeto/plano de trabalho, sujeitas a prévia
analise e autorizacdo do IFG, que ndo implique remanejamento de despesas entre
rubricas (capital para custeio e vice-versa);

1.9.apresentar a prestacdo de contas financeira em até 60 (sessenta) dias ap6s o término
da vigéncia do projeto/plano de trabalho em conformidade com o disposto no
Manual de Utilizacdo de Recursos Financeiros e Prestacdo de Contas;

2. DAS PUBLICACOES E DIVULGACAO

2.1. Trabalhos publicados e sua divulgacao, sob qualquer forma de comunicagao ou por
qualquer veiculo, de resultados obtidos com recursos do projeto, deverdo,
obrigatoriamente, no idioma da divulgacdo, fazer mengdo expressa ao apoio
recebido do Instituto Federal de Goiés.
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3. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL / CRIACAO PROTEGIDA

3.1. Caso os resultados do projeto ou o relatério em si venham a ter valor comercial ou
possam levar ao desenvolvimento de um produto ou método envolvendo o
estabelecimento de uma patente, a troca de informacdes e a reserva dos direitos, em
cada caso, dar-se-a de acordo com o estabelecido na Lei de Inovacéo, n° 10.973, de
2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 5.563, de 11 de outubro de
2005 e pela RN-013/2008.

4. DO ACOMPANHAMENTO

4.1. O acompanhamento da execucdo dos Planos de Trabalho cabera a Pro-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduacéo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias, por meio da Diretoria de Pesquisa e Inovacao.

4.2. A Diretoria de Pesquisa e Inovacdo fara a conferéncia da prestacdo de contas,
mantendo-a arquivada para futuras auditorias.

5. DA DESISTENCIA E SUSPENSAO

5.1. Quando o lider desistir da execucdo do projeto/plano de trabalho, antes do seu
inicio, os recursos serdo devolvidos ao IFG, com justificativa plausivel da
desisténcia, no prazo de 30 (trinta) dias de seu recebimento. A ndo observancia
desse prazo implicara a correcdo do valor originalmente concedido, na forma da
legislacdo aplicavel aos débitos da Fazenda Nacional.

5.2. O lider devera comunicar formalmente a Diretoria de Pesquisa e Inovacao qualquer
descontinuidade do plano de trabalho ou do projeto de pesquisa, acompanhada da
devida justificativa.

5.2.1. No prazo de 30 (trinta) dias da comunicacao da descontinuidade, deverédo
ser apresentados o relatorio técnico e a prestacdo de contas, como também
devera ser devolvido ao IFG eventual saldo financeiro.

5.2.2. A ndo observancia do prazo estabelecido no item 6.2.1 implicara a correcao
do valor originalmente concedido, na forma da legislacédo aplicavel aos débitos
da Fazenda Nacional.

5.3. A liberagdo dos recursos do apoio financeiro ao projeto/plano de trabalho, bem
como de quaisquer outros beneficios aprovados pelo IFG, serd suspensa quando
ocorrer uma das seguintes impropriedades:

5.3.1. Desvio de finalidade na utilizac&o dos recursos adquiridos no projeto.

5.3.2. Atrasos ndo justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas
no projeto/ plano de trabalho.

5.3.3.  Quando for descumprida qualquer condi¢do deste instrumento.

5.4. O lider, cuja prestacdo de contas e relatorio técnico final do projeto/plano de
trabalho, com vigéncia expirada ndo forem aprovados, serd considerado
inadimplente e tera suspenso 0 pagamento de projetos/planos de trabalho, vigentes,
bem como a concessdo de novas modalidades de apoio, sem prejuizo de outras
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medidas julgadas necessarias pelo IFG e previstas na lei.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. O pessoal envolvido na execucao do projeto/plano de trabalho, ndo possuira vinculo
de qualquer natureza com o IFG e deste ndo poderd demandar quaisquer
pagamentos, sendo estes de inteira responsabilidade do coordenador.

6.2. O processo somente sera encerrado apos as aprovacoes do relatorio técnico final e
da prestacdo de contas, a serem entregues em até 60 (sessenta dias) ap0s o término
da vigéncia do plano de trabalho, e desde que cumpridas todas as condigdes
previstas neste instrumento e nas normas aplicaveis.

6.3. O descumprimento de qualquer condicdo constante deste instrumento e a
inobservancia de dispositivos legais aplicaveis implicara o encerramento imediato
do apoio financeiro aprovado e obrigara o lider a ressarcir integralmente o IFG de
todas as despesas realizadas, atualizadas nos termos da legislacdo, sem prejuizo da
aplicacdo de penalidades cabiveis.

6.4. A recusa ou omissdo do lider, quanto ao ressarcimento de que trata este item,
ensejard a consequente abertura de tomada de contas especial e a decorrente
inscricdo do débito no Cadastro de Inadimpléncia Institucional - CADIN e do
Tesouro Nacional.

6.5. O lider reconhece que ao IFG, por meio da Diretoria de Pesquisa e Inovacéo,
compete exercer a autoridade normativa de controle e fiscalizagao sobre a execugéo
do projeto/plano de trabalho, bem como assumir ou transferir a responsabilidade
pela mesma, no caso da paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de
modo a evitar a descontinuidade das atividades.

6.6. A concessdo dos recursos financeiros pelo ProAPP/IFG aos grupos de pesquisa esta
condicionada a disponibilidade or¢camentéaria do IFG.

6.7. Os casos omissos, ndo previstos neste Regulamento, serdo analisados pela Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo e submetidos ao Reitor do Instituto Federal
de Goiés.

7. ACEITE

7.1. Declaro conhecer, concordar e atender integralmente as exigéncias do Edital acima
especificado e as condi¢Bes contidas no Regulamento do Programa de Apoio aos
Grupos de Pesquisa/IFG.

7.2. Declaro ainda que li e aceitei integralmente os termos deste documento,
comprometendo-me a cumpri-los fielmente, ndo podendo em nenhuma hipotese,
deles alegar desconhecimento.

7.3. O prazo para utilizagéo dos recursos financeiros comega a vigorar a partir da data
da assinatura deste Termo de Concessdo e Aceitagdo, pelo periodo constante no
Edital correspondente.



